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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI PERO

Via Giovanni XXIII, 8- 20016 PERO (MI)
Tel. 0235371601 — Fax 0235371619

C.F. 93527220151 — C.M. MIIC8BT007
e-mail miic8bt007@istruzione.it
sito web www.scuoledipero.edu.it

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19).

AVVISO PUBBLICO di Selezione interna tra il personale docente di n. 14 FORMATORI TUTOR per la
costituzione del Team per la prevenzione della dispersione scolastica (D.M. 19/2024)

TITOLO PROGETTO: Stand by me
Codice: M4C111.4-2024-1322-P-51768
CUP B14D21000810006

VISTO il Decreto ministeriale 2 febbraio 2024, n. 19, relativo al riparto delle risorse per la riduzione dei divari
territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione del PNRR - Investimento M4C111.4,
finanziato dall'Unione europea - Next generation EU.

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi” e ss. mm. ii;

CONSIDERATA la Legge 15 marzo 1997 n. 59 concernente “Delega al governo per il conferimento di funzioni
e compiti alle regioni e enti locali per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa”;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
“Norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 59”;
TENUTO CONTO del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss. mm. ii.;

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n.
1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014

e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO il Regolamento UE n. 2020/852 del 18 giugno 2020, che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il
principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la Comunicazione della
Commissione UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare
un danno significativo» a norma del regolamento sul dispositivo per la ripresa e la resilienza” ed in particolare
|"articolo 17;

VISTO I'art. 125 comma 4 lettera b) del Regolamento UE n. 1303/2013;

VISTO I'articolo 34 del Regolamento UE 2021/241 che dispone la necessita di garantire adeguata visibilita ai
risultati degli investimenti finanziati dall’Unione Europea;

VISTI i regolamenti (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241 (che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza), 2021/1060 e i regolamenti delegati 2021/2105 e 2021/2106;

PRESO ATTO del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata
con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021;
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VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel
PNRR;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante ad oggetto «lstruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n. 107»;

VISTO il Decreto-legge n. 121/2021, articolo 10, comma 4: Opzioni di costo semplificate (OCS);

PRESO ATTO che dall’allegato 1 del suddetto D.M. risulta assegnato a questo Istituto un finanziamento di €
67.684,08 in attuazione della linea di investimento M4C111.4 Riduzione dei divari territoriali

ESAMINATO che dall’allegato risulta una Quota Attivita tecnica del Team per la prevenzione della dispersione
scolastica per € 12148,04;

RICHIAMATA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito prot. 107624 del 21.12.2022, con la quale
sono state diramate le Istruzioni Operative relative alla realizzazione della linea di investimento PNRR 3.2 —
Scuola 4.0;

VISTA la delibera n. 2 del Collegio dei Docenti del 17/10/2024;

VISTA la delibera n. 4 del Consiglio d’Istituto del 06/11/2024;

PRESO ATTO che in data 12/10/2024 ¢é stato rilasciato in piattaforma I’accordo di concessione firmato dal
Direttore Generale e coordinatore dell’Unita di missione per il PNRR — nota prot AOOGABMI/0139539 del
12/10/2024;

VISTO il Programma Annuale 2024 approvato dal C.d.l con delibera n. 3 del 24/01/2024;

CONSIDERATA la determina del Dirigente Scolastico (prot. n. 4374 del 16/11/2024) concernente I'avvio del
progetto

EMANA
Il seguente Avviso di Selezione Interna:

Articolo 1 - Oggetto dell’Incarico

Il presente Awviso di Selezione interna é finalizzato al conferimento di massimo n. 14 incarichi individuali di
FORMATORI TUTOR per la costituzione del Team per la prevenzione della dispersione scolastica. Il team
effettua la rilevazione degli studenti a rischio di abbandono o che abbiano gia abbandonato la scuola nel
triennio precedente e la mappatura dei loro fabbisogni, progetta e gestisce gli interventi di riduzione
dell’abbandono all’interno della scuola e i progetti educativi individuali, si raccorda, anche tramite tavoli di
lavoro congiunti, con le altre scuole del territorio, con i servizi sociali, con i servizi sanitari, con le
organizzazioni del volontariato e del terzo settore, attive nella comunita locale, favorendo altresi il pieno
coinvolgimento delle famiglie.

| 14 membri del team dovranno essere ciascuno referente in particolare per una classe della scuola
secondaria di cui sono coordinatori o docenti. Il team dovra avere un coordinatore di progetto e un
segretario; ogni membro avra un incarico di massimo 20 ore, mentre il coordinatore di massimo 40 ore e il
segretario di massimo 20.

Il corrispettivo per il personale componente del Team per la prevenzione della dispersione scolastica &
stabilito in € 34,00/h. Il corrispettivo orario omnicomprensivo siintende come importo lordo stato rapportato
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alle ore effettivamente prestate, al quale verranno applicate tutte le ritenute previdenziali e assistenziali
previste per legge.

Articolo 2 - Destinatari e ordine di selezione
Fermo restando il possesso dei titoli idonei e dei requisiti richiesti, il presente Avviso di selezione &
destinato al personale interno all’lstituzione scolastica.

Articolo 3 - Requisiti e titoli richiesti

Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:
v non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
v/ non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
|"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;
v non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
v non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
v non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilita, si
impegnino a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di consentire I'adeguata valutazione
delle medesime;
v non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con l'esercizio dell’incarico;
v siano in possesso di titoli idonei alla tipologia di intervento e all’incarico da svolgere;
V' siano in possesso di esperienza nel settore di pertinenza inerente all’incarico oggetto di selezione;
Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei
requisiti prescritti per 'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione. | Partecipanti alla selezione
attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi
del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.
L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.

Articolo 4 - Prestazioni richieste ai membri del Team
e Rispetto delle modalita organizzative nello svolgimento delle attivita, secondo il calendario redatto
dall’Istituzione Scolastica non in orario di servizio; nonché il rispetto dei tempi di conclusione delle attivita
nei termini fissati dal Ministero;
e Svolgimento delle attivita di mappatura richieste, partecipazione ai tavoli di lavoro e alle riunioni di
raccordo;
» Gestione della piattaforma dedicata del PNRR, registrazione della frequenza alle attivita del Team;
¢ Rispetto delle norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia di sicurezza
previste dal GDPR 679/2016/UE e D. Lgs. n. 196/2003 modificato dal D. Lgs. n. 101/2018.

Articolo 5 - Criteri di Valutazione
La selezione delle candidature avverra secondo la tabella di valutazione dei titoli di studio e delle esperienze
professionali sotto indicata che & parte integrante del presente bando. | punteggi riportati a fianco di ciascun
requisito saranno utilizzati per la redazione della graduatoria di merito.
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CRITERI DI SELEZIONE CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO
VALUTAZIONE VALUTAZIONE AUTOVALUTAZIONE
Titoli di studio Votazione riportata al | Da 90 a 100: 3 punti.
termine del corso di Da 101 a 110: 5 punti. Max 5 punti
(Da valutare alla luce | laurea magistrale /
del curriculum vitae) specialistica
Ulteriore laurea 3 punti
rispetto alla prima Max 3 punti
Dottorato 3 punti
Max 3 punti
Titoli professionali Abilitazioni possedute | 2 punti
(su classe di concorso, | (per ciascuna Max 6 punti
(Da valutare alla luce | su sostegno...) abilitazione)
del curriculum vitae)
Esperienza Attivita di 2 punti
professionale insegnamento nella (per ciascun anno di Max 20 punti
scuola secondaria esperienza
(Da valutare alla luce professionale)
del curriculum vitae)

Articolo 6 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le
ore 10 del 22 novembre 2024, a mano o a mezzo PEC.

2. Nell'oggetto della mail deve essere riportata la seguente dicitura:
“CANDIDATURA ESPERTO PERCORSI DI FORMATORI TUTOR per la costituzione del Team per la
prevenzione della dispersione scolastica” — (D.M. 19/2024) Cognome e home
3. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.
4. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato “A”, che include altresi la
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei
requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché I'insussistenza di situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001, deve essere corredata
da:
i. Scheda di autovalutazione (All. B)
ii. curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente
Avviso contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai
sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.
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iii. fotocopia del documento di identita in corso di validita
5. Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena
I’esclusione.

Articolo 7 — Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria
L'esame delle candidature sara demandato ad un’apposita commissione di 3 membri nominata dal Dirigente
Scolastico, che procedera esaminando le candidature secondo quanto indicato all’art. 3 e all’art. 5. Nel caso
di parita di punteggio verra data precedenza al candidato pilu giovane di eta. In caso di ulteriore parita si
procedera per sorteggio.
Il verbale della Commissione con la graduatoria provvisoria sara pubblicato sul sito dell’Istituto nella sezione
dedicata al bando e nell’amministrazione trasparente al seguente indirizzo https://scuoledipero.edu.it.
La pubblicazione della graduatoria ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi,
potranno produrre reclamo al Dirigente Scolastico entro gg. 3 dalla pubblicazione.
In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed apportera le eventuali modifiche in fase di
pubblicazione della graduatoria definitiva.
Trascorso il termine previsto, la graduatoria provvisoria se non impugnata, avra valore definitivo.

Articolo 8 — Attribuzione e durata dell’incarico
L'attribuzione dell’'incarico avverra secondo la normativa vigente. La prestazione deve essere svolta
personalmente dal soggetto individuato, al di fuori dell’orario di servizio.
La durata dell'incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative della
Istituzione scolastica e, comunque, fino al termine della realizzazione dell’Azione in questione.
In caso di rinuncia all’incarico, da comunicare formalmente e con tempestivita all’Istituzione scolastica, si
procedera allo scorrimento della graduatoria.

Questa Istituzione Scolastica potra revocare anticipatamente 'incarico, senza preavviso, qualora l'incaricato
non presti la propria attivita conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la prestazione nelle
modalita pattuite, liquidando l'incaricato stesso in relazione allo stato di avanzamento della prestazione.
L’attivita oggetto dell’incarico avra durata massima fino al 30/09/2025.

Articolo 9 - Pubblicazione del bando
1. Il presente Avviso & pubblicato sull’albo on line dell’lstituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
www.scuoledipero.edu.it, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto
sezione Provvedimenti.

Articolo 12 - Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento
nella presente selezione ¢ il Dirigente Scolastico prof.ssa Giuliana Cavallo Guzzo, in qualita di RUP, e-mail
istituzionale miic8bt007 @istruzione.it, numero di telefono 0235371601.

Articolo 13 - Trattamento dei dati personali

Ai sensi del D. Igs. 196/2003 e GDPR i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso I'lstituto e
utilizzati per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. | medesimi dati potranno
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essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo
svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico economica dell’aspirante.

Titolare del trattamento dei dati & I'lstituzione scolastica Istituto Comprensivo di Pero, con sede in Pero
presso via Giovanni XXIII, n. 8, alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo
all'indirizzo PEC: miic8bt007 @pec.istruzione.it.

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (DPO) designato ai sensi dell’art. 37 del Regolamento UE 2016/679
(“GDPR”) ¢ il Dott. Gaetano Grieco di Ambrostudio Servizi SRLS, raggiungibile al seguente indirizzo e-mail:
info@ambroservizi.it.

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui & investito il
titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.Igs.
196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Awviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di
incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.

Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali € realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati e svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri dati
personali, |a rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda
o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione
scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gliinteressati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei
dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi
giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.
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Processo decisionale automatizzato
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 14 - Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del
d.lgs. n. 165/2001.
Articolo 15 - Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e
alle altre norme vigenti.

E allegato al presente Avviso pubblico:
e All. A: Domanda di partecipazione
e All. B: Scheda di Autovalutazione

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Giuliana Cavallo Guzzo
Firmato digitalmente

Firmato da:
CAVALLO GUZZO GIULIANA

| Codice fiscale: CVLGLN58C44G674Z
18/11/2024 13:14:46
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